
“ever-court”, das System. 
 
Die “ever-court”-Coaches, das “ever-court”-System, Teamwork, Showtime. 
Glückliche Gäste – das Ziel. Das flexible “ever-cou rt”-Trainer-System, das 
Material. An einem “ever-court”-Job interessiert?  

 
 
 
Die “ever-court”-Coaches: 
 
240 aktive “ever-court”-Tennis-Trainerinnen und Trainer bilden zurzeit das Netzwerk. 
Alle „ever-court“-Trainerinnen und –Trainer haben eine Trainerlizenz des DTB 
(Deutschen Tennisbundes) oder eine vergleichbare Trainerlizenz des Auslandes. Die 
hohe Trainingsqualität wird durch jährliche Trainerseminare und Trainingswochen mit 
Rod Frawley und anderen Star-Coaches garantiert.  
 
90% der „ever-court“-Trainer sind Studenten, junge Ärzte, Sportlehrer, Architekten, 
Manager usw. Alle spielen Tennis auf hohem Niveau. Alle sprechen Deutsch und 
Englisch. Sie arbeiten mit „ever-court“ 2-4 Wochen, oft mehrmals im Jahr. Sie lieben 
die Arbeit mit “ever-court” im sonnigen Süden in Urlaubsstimmung auf und neben 
dem Platz mit unseren Gästen und unseren Star-Coaches. 
 
Seit 1979 haben mehr als 160.000 Gäste an „ever-court“-Tennis-Kurse und -Tennis-
Camps teilgenommen. Mehr als 4.000 Tennis-Coaches haben in Tennisstationen im 
sonnigen Süden als „ever-court“-Trainerinnen und –Trainer gearbeitet. Nach 
Beendigung ihres Studiums starteten viele ihre Karrieren als Rechtsanwälte, Ärzte, 
Lehrer, Architekten oder Manager oft mit guten Kontakten, die sie durch Gäste 
während ihres Einsatzes fanden. Sie erinnern sich der „guten, alten Zeit“ auf dem 
Platz mit Gästen, Kolleginnen und Kollegen und kommen nun in ihren Urlauben 
zurück in die Hotels und Resorts mit ihren Freunden und Familien. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Warum wollen “ever-court”-Tenniscoaches mit uns arb eiten? Das „ever-court“-
System „made by Lennart Bergelin“ ist die Antwort. 



 
 
Ballmaschinen machen es dem „ever-court“-Trainer möglich, auf der Seite der Gäste 
zu sein und helfend einzugreifen.  
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

Kinder brauchen ein bisschen mehr Hilfe.  
 

 



 
 
 
 
 

Und Freunde.  
 

 
 



Teamwork ist das Geheimnis. 
 
 

 
 
 
 
 
 

Show time. Spaß für die Gäste und Coaches. 
 

 
 
Zum Beispiel beim Beach Tennis. Aber beim Becker-Hecht aufpassen: Es gibt eine Landung. 



 
 
 

 
 
 
 
Tennisshows zum Beispiel als “Wetten-dass-Tennis-Show”. Alle Gäste lieben sie. 
 

 
 
 



Show-time abends “on stage”.  
 

 
 
 
 

Zufriedene Gäste – Das ist unser Ziel.  
 

 



“ever-court”, das flexible Arbeitssystem: 
 
 
 
Das “ever-court”-Trainer System ist flexibel. Die “ever-court”-Star-Coaches und 
–Trainer sind motiviert und daran interessiert, in 2-4 Wochen-„Sessions“ in guten 
Hotels und Resorts mit enthusiastischen Gästen zu arbeiten.  
 
Das ist Motivation und der Grund für die erfolgreiche „ever-court“-Arbeit seit mehr als 
25 Jahren. Der Wechsel von Nachfrage, Trends und Saisons benötigt Flexibilität. 
Das ist es, was „ever-court“ und die „ever-court“-Coaches mit ihrem 2-4-Wochen-
Einsatz-System ausmachen.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“ever-court”, das Material: 
 
 
 

 
 
PLAYMATE-Ballmaschinen spielen den Ball korrekt zu und helfen dem Coach. 



 
 
DVD-Video-Kontrolle. Und Trainingshilfe. Zeigt was schon geht und was noch fehlt. 
 
 
 

 
 
WILSON-Rackets für Kinder und Erwachsene. Beste Qualität. 
 



 
 
Peter McNamara’s CHAMPS-Kindertennisprogramm sorgt für Spaß und macht den 
Kids das Lernen leichter. 

 
 
 
 
 
 
Interessiert an einem “ever-court”-Trainer-Job?  
 
Dann klicken Sie bitte auf www.ever-court.de. Danach links unten auf “Jobs – Join our 
Team”. 
 
 
 
 
ever-court Tennisconsulting GmbH, Kreuzgartenstraße  9, 65917 Hofheim/Ts, 
Germany. 
 
Reinhold Comprix. Telefon: 0049-172-6134998, reinhold@ever-court.de , www.ever-
court.de .  
 


